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Prefeitura Municipal de Belém do Brejo do Cruz
CNPJ 08.920.126/0001-96
Rua Conego José Viana dos Santos, 107-Centro — CEP 58895-000

Lei n° 790/2022

DISPOE SOBRE A CESSAO E
PERMUTA FUNCIONAL DE
SERVIDORES COM ORGAOS E
ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO
DIRETA OU INDIRETA NO AMBITO
DOS PODERES EXECUTIVO,
LEGISLATIVO E JUDICIARIO, DA
UNIAO, ESTADOS E MUNICIPIOS,
REVOGA A LElI MUNICIPAL N°
72712019, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM DO BREJO DO
CRUZ, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais,
sobretudo as contidas na Lei Organica Municipal, e, ante a
necessidade de atualizar os dispositivos entdo contidos na Lei
727/2019, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Fica Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
requisitar, ceder ou permutar servidores publicos do quadro efetivo
do municipio de Belém do Brejo do Cruz a entidades e/ou érgdos
da administragdo direta ou indireta dos Poderes Executivo,
Legislativo ou Judiciario, no ambito da Unido, dos Estados e dos
Municipios.

Paragrafo Unico - O servidor cedido ndo podera exercer no érgéo
cessionario, atribuicdes estranhas a natureza de seu emprego e
complexidade de suas atribuicbes, sob pena de cancelamento
imediato da cessao ou indeferimento liminar do pedido, e a cesséo
ou permuta ndo implicara na ruptura do vinculo funcional do
servidor e nem a perda da vaga correspondente ao cargo para o
qual foi investigo originalmente e se encontra efetivado,
garantindo-se os direitos inerentes a sua carreira, remuneragao,
contagem de tempo de servigo e demais vantagens.

Art. 2° Para os efeitos dessa lei, considera-se:

| - Cessédo: o ato administrativo que implica o exercicio de cargo
ou fungdo por servidor publico em outros érgdos dos Poderes

Executivo, Legislativo ou Judiciario, da Unido, dos Estados, e dos
Municipios, ou receber servidor publico de outros 6rgdos com o
intuito de colaboragdo, seja pela condugdo de esforgos em
atividades comuns ou pela transferéncia de conhecimento técnico;

Il - Permuta: o ato reciproco de cessdo de servidores publicos
municipal e os Poderes Executivo, Legislativo ou Judiciario, da
Unido, dos Estados e dos Municipios;

Il - Requisicdo: o ato pelo qual o Chefe do Poder Executivo
Municipal solicita ou recebe solicitagao de outro érgéo ou entidade
para o exercicio de atribuicbes, cargo ou fungdo por servidor
publico; e,

IV - Reembolso: parcela paga pelo cessionario ao cedente relativo
ao 6nus arcado por este com a cessao do servidor publico.

Art. 3° O servidor publico podera ser cedido:

| - mediante requisicdo, para o exercicio de cargo ou fungdo de
confianga a outra entidade dos Poderes da Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios; ou

Il - para o desempenho de atribui¢des, cargo ou fungdo em outro
6rgado ou entidade da Administragdo Publica de qualquer dos
Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios,
considerando acordo, ajuste ou convénio entre estes, por motivos
de interesse publico, necessidade de cooperagédo técnica,
caréncia de recursos humanos, relevancia publica dos servigos,
domicilio do servidor publico, estado emergencial ou de
calamidade publica, a serem avaliados mediante critérios de
oportunidade e conveniéncia entre os oOrgdos e entidades
cedentes e cessionarias.

§1° O 6nus da remuneragdo do servidor cedido nos termos do
inciso | sera do o¢rgdo requisitante, conforme entendimento
constante no nosso Ordenamento Juridico e nas decisdes do
TCE-PB.

§2° A cesséo disposta no inciso Il podera ser promovida com ou
sem Onus para 6rgao ou entidade cessionaria.

§3° A cessdo nao onerosa s6 sera permitida mediante relevante
necessidade e interesse publico, estado emergencial ou de
calamidade publica, entre 6rgaos ou entidades do Municipio de
Montadas ou consércio publico qual seja membro, ou para 6rgaos
e entidades de Poderes cuja jurisdicdo seja a mesma comarca na
qual esta inserida este municipio.

§4° Em caso de cessdo onerosa, devera o 6rgdo ou entidade
cessionaria mediante apresentagdo prévia com discriminagao de
valores, realizar o reembolso mensal das despesas com a cesséo
até o ultimo dia util do més subsequente ao pagamento das
despesas.
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§5° em todos os casos as cessdes dependem de anuéncia do
servidor publico.

Art. 4’ O servidor publico podera ser permutado nos mesmos
casos indicados no artigo 3, para cargos e fungdes com
atribuicdes de mesma natureza ou semelhantes.

Paragrafo unico. Em caso de remuneragdes diferentes entre os
servidores permutados, proceder-se-a com o reembolso ou
compensagéao de valores.

Art. 5° A cessdo ou permuta do servidor serd recusada nas
seguintes hipéteses:

| - ndo atendimento do interesse publico ou a critério da
Administragéo; ou,

Il - existéncia de prejuizo a prestagéo do servico publico local que
possa ser verificado com a auséncia do servidor a ser cedido;

Art. 6° A cessdo ou permuta, ocorrerdo sem prejuizo dos
vencimentos e com anuéncia do servidor cedido ou permutado
mediante ajuste entre as entidades cedente e cessionaria.

Art. 7° O cedente ou permutante podera, a qualquer tempo,
mediante juizo de conveniéncia e oportunidade, requisitar o
retorno do servidor publico cedido ou permutado.

Paragrafo unico. No caso de permuta, precedido da devida
comunicacdo, cada servidor deve retornar ao seu o6rgéo de
origem.

Art. 8° A cessao ou permuta, far-se-o pelo prazo de até 12 (doze)
meses, sendo facultada a prorrogagdo, mediante anuéncia do
servidor e juizo de conveniéncia e oportunidade a critério dos
entes conveniados.

§1° E condigdo para a prorrogagdo da cessdo ou permuta a
formulagdo de requerimento especifico com esta finalidade por
parte do érgdo cessionario ou permissionario, ou pelo servidor
interessado.

§2° O requerimento de que trata o paragrafo anterior devera
ocorrer anualmente, no minimo de 15 (quinze) dias de
antecedéncia ao término do prazo de encerramento do periodo de
cessao ou permuta.

Art. 9° Findo o periodo de validade da cess&o ou permuta e em
nao havendo sua prorrogagao, seja por auséncia de conveniéncia
e oportunidade, seja pelo descumprimento do disposto no artigo
anterior, o servidor devera reapresentar-se ao 6rgao central
responsavel pela gestdo de pessoal, no dia imediatamente
posterior ao seu término, sendo reinserido no quadro de
servidores da Administragédo ao qual faz parte.

Art. 10. Ndo poderdo ser dados em cessdo ou permutados os
servidores publicos:

| - ocupantes de cargos politicos ou em comissao de livre
nomeagao e exoneragao; e,

Il - contratados sob regime administrativo especial com tempo
determinado por motivo de excepcional interesse publico;

Art. 11. A permuta sera revestida das mesmas formalidades da
cessao.

Art. 12. Os procedimentos quanto a reembolso ou ajuste de
valores sera regulamentado pelo Poder Executivo.

Art. 13. As despesas provenientes da execugdo desta Lei serdo
suportadas pelas dotagbes orgamentarias vigentes,
suplementadas se necessario.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando a Lei Municipal n°® 727/2019 e demais disposicdes em
contrario.

Belém do Brejo do Cruz, 29 de Abril de 2022.

EVANDRO MAIA PIMENTA

Prefeito

ESTADO DA PARAIBA
Prefeitura Municipal de Belém do Brejo do Cruz
CNPJ 08.920.126/0001-96
Rua Conego José Viana dos Santos, 107-Centro — CEP 58895-000

LEI N°. 791/2022

EMENTA: REGULAMENTA NO
AMBITO DESTE MUNICIPIO, O NOVO
SALARIO MINIMO VIGENTE PARA OS
SERVIDORES MUNICIPAIS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM DO BREJO DO
CRUZ, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais,
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especialmente considerando o disposto na Lei Organica
Municipal, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Adota-se no ambito do Municipio de Belém do
Brejo do Cruz-PB, o novo valor do salario minimo instituido pelo
Governo Federal, para os servidores deste municipio que
recebem o saldrio minimo como remuneragdo, em consonancia
com a Constituicdo Federal e MEDIDA PROVISORIA 1.091, DE

30 DE DEZEMBRO DE 2021.

§ 1° O valor que disciplina o artigo em questado, qual
seja, o novo valor do Salario minimo vigente para os servidores
municipais, corresponde ao montante de R$ 1.212,00 (Um mil e

duzentos e doze reais), a partir de 1° de janeiro de 2022.

Art. 2° As vantagens previstas nesta Lei sdo extensivas
aos inativos e pensionistas cujos beneficios foram concedidos em

regime de paridade com os servidores da ativa, na forma da Lei.

Art. 3° Esta Lei entrarda em vigor na data de sua
publicagédo, com efeitos financeiros e legais retroagidos a 1° de
janeiro de 2022, revogadas as disposi¢des contrarias.

Belém do Brejo do Cruz/PB, 15 de Margo de 2022.

Evandro Maia Pimenta

Prefeito Constitucional

ANEXO |
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL

Grupo Ocupacional: Atividade de Apoio Administrativo
Operacional

Requisitos para o provimento

CARGO

QUANT. NATUREZA CAR

GA

VENC INSTRUGAO

BAsICO

HOR
ARIA
Vigilante 25 ISOLADA 40 1.212,00 S/ Escolaridade
Auxiliar de Servigos 80 ISOLADA 40 1.212,00 S/ Escolaridade
Gari 15 ISOLADA 40 1.212,00 S/ Escolaridade
Coveiro 01 ISOLADA 40 1.212,00 S/ Escolaridade
Telefonista 06 ISOLADA 40 1.212,00 1° Grau
Completo
Motorista 09 ISOLADA 40 1.212,00 1° Grau
Completo
Merendeira 20 ISOLADA 40 1.212,00 S/ Escolaridade
Aux. de Administragdo 17 ISOLADA 40 121200 ) 1° Grau
Completo
Tratorista 03 ISOLADA 40 1.212,00 S/ Escolaridade
Mensageiro 03 ISOLADA 40 1.212,00 S/ Escolaridade
Aux. De Manutengédo 04 ISOLADA 40 1.212,00 S/ Escolaridade
Fiscal de Limpeza Urbana 04 ISOLADA 40 1.212,00 S/ Escolaridade
Operador de Equipamento 02 |SOLADA 20 1.212,00 S/ Escolaridade
Rodoviario
Operario 02 ISOLADA 40 1.212,00 S/ Escolaridade
Mecanico 02 ISOLADA 40 1.212,00 1° Grau
Completo
Pedreiro 02 ISOLADA 40 1.212,00 S/ Escolaridade
Servente de Pedreiro 02 ISOLADA 40 1.212,00 S/ Escolaridade
Almoxarife 02 ISOLADA 40 1.212,00 10 Grau
Completo
ANEXO Il
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL
Grupo Ocupacional: Atividade de Nivel Médio
Requisitos para o provimento
CARGO QUANT. | NATUREZA | CARGA VENCIMENTO | INSTRUGAO
HORARIA | BASICO
Auxiliar de 1.212,00 1° Grau e
Contabilidade | % ISOLADA | 40 Datilografia
Tecnico. de | o3 ISOLADA | 40 1.212,00 2° Grau Prof.
Contabilidade
Eletricista 03 ISOLADA 40 1.212,00 Curso Especifico
Técnico Agricola | 04 ISOLADA 40 1.212,00 2° Grau Prof.
ili o
Agx!llar de 02 ISOLADA 40 1.212,00 1 Grau
Biblioteca incompleto
1.212,00 o
Operador de 05 ISOLADA 40 2 Grau
Microcomputador Completo
o
Escriturério 07 ISOLADA | 40 1.212,00 2 Grau
Completo
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ANEXO Il o ]
Psicologo 02 ISOLADA | 40 1.500,00 | Superior
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL
ANEXO V
Grupo Ocupacional: Tributacdo, Arrecadacao, Fiscalizacado e
Saude QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL
FUNGCAO GRATIFICADA

Requisitos para o provimento

Requisitos para o provimento

CARGO QUAN | NATUREZ | CARGA | VENCIMEN | INSTRUGA FUNGAO GRATIFICADA QUANT | SIMBO | VALOR
T. A . TO o . LO
HORARIA ]
BASICO Secretario Municipal 10 FG -1 1.500,00
Fiscais de 1.212,00 o ; R
Arecadaca | 03 ISOLADA | 40 (2: Grau Tesoureiro 01 FG-2 1.000,00
ompleto
o Coordenador 04 FG-3 1.000,00
Fiscals de | o3 | |soLaDA |40 121200 12 Grau Sub Coordenador 12 FG-3 | 301,00
Obras Completo
Recepcioni | 15 ISOLADA | 40 1.212,00 2° Grau Chefe de Departamento 08 FG-4 301,00
sta_ de Chefe de Divisdo 16 FG-5 180,00
Consultorio
Atendente | 16 ISOLADA | 40 1.212,00 2 Grau e Coordenador Geral 09 FG-3  [421,00
de Curso de
Enfermage Enfermagem
m Belém do Brejo do Cruz/PB, 29 de Abril de 2022.

QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL

Grupo Ocupacional: Atividade de Saude Evandro Maia Pimenta

Prefeito Constitucional

Requisitos para o provimento

CARGO QUA | NATUREZ | CARGA | VENCIMEN | INSTRUCA
T. A . T
N HORAR 0 0
1A BASICO
Médico 06  |ISOLADA |40 1.500,00 | Superior ) ESTADO DA PARAIBA
Prefeitura Municipal de Belém do Brejo do Cruz
Dentista 05 ISOLADA | 40 1.500,00 | Superior CNPJ 08.920.126/0001-96
] Rua Conego José Viana dos Santos, 107-Centro — CEP 58895-000
Bioquimico 04 ISOLADA | 40 1.500,00 | Superior
Lei n°.792/2022

Farmacéutico | 03 ISOLADA | 40 1.500,00 Superior
Enfermeiro 05 ISOLADA | 40 1.500,00 Superior

REGULAMENTA O PISO NACIONAL
Assistente 02 ISOLADA 40 1.500,00 Superior DO MAGISTERIO NO AMBITO DO
social MUNICIPIO DE BELEM DO BREJO
Medico 02 ISOLADA | 40 1.500,00 | Superior DO CRUZ-PB, E DA OUTRAS
Veterinario PROVIDENCIAS.
Nutricionista | 03 ISOLADA | 40 1.500,00 Superior
Fisioterapeut | 02 ISOLADA | 40 1.500,00 | Superior O PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM DO BREJO
a DO CRUZ, ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que
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Ilhe séo conferidas por lei, em especial pela Constituicdo Federal, "
e em consonancia com a Lei Federal N° 11.738, DE 16 DE JULHO 3.749,49 | 3.936,96 | 4.133,81 | 4.340,50 4.557,53 4.785,40
DE 2008, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e eu A3
. . ) 412444 | 4.330,66 | 4.547,20 | 4.774,55 5.013,28 5.263,95
sanciono a seguinte Lei.
Ad 474311 | 498027 | 522928 | 5.490,74 5.765,28 6.053,54
Art. 1° - Fica estabelecido no &mbito do Municipio AS
de Belém do Brejo do Cruz-PB, o valor do piso para o0s 6.166,04 6.474,34 6.798,06 7.137,96 7.494,86 7.869,60
profissionais do magistério publico da educacdo basica, em
consonancia com o reajuste determinado pelo Governo Federal,
através da PORTARIA N° 67, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2022, ANEXO |

Professor do Magistério (MAG) Classe “B”

Art. 2° - O valor que trata o artigo anterior
corresponde um aumento de 33,24%, ficando o piso no valor de
R$ 3.845,63 (trés mil oitocentos e quarenta e cinco reais e Sl s

sessenta e trés centavos) para a jornada de 40 horas semanais, devendo entps e oi
L
| I Il v v Vi
) ) ) CLAS
Art. 3°. Para fins desta lei, considera-se
profissional do magistério publico aquele que desempenha a B
funcdo de professor, seja por meio de provimento efetivo ou por 81 37494 | 3.936.9 | 41338 | 43405 4.785.4

contrato de excepcional interesse publico, e, ainda, os docentes 9 6 1 0 4.557 53 0
que oferecem suporte pedagodgico direto ao exercicio da docéncia,

tais como: Fungdo de diregdo ou administracdo escolar, B2 4-1i4'4 4-3205 4-537'2 4-724’5 5.013.28 5-223’9
planejamento, inspecdo, supervisdo, orientagdo educacional e —
coordenacao pedagdgica. B3 4.743,1 | 4.980,2 | 5.229,2 | 5.490,7 6.053,5
1 7 8 4 5.765,28 4
B4
Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua 6.166,0 | 6.474,3 | 6.798,0 | 7.137,9 7.869,6
4 4 6 6 7.494,86 0

publicagdo, com efeitos financeiros e legais retroativos a 1° de
janeiro de 2022, revogadas as disposigdes em contrario.

ANEXO |

Suporte Pedagégico (SP) Classe “C”

Belém do Brejo do Cruz-PB, 29 de Abril de 2022.

EVANDRO MAIA PIMENTA

Prefeito Constitucional NiVE
ANEXO I L
| I 1 [\ V VI
Professor do Magistério (MAG) Classe “A” CLAS
SE
NIVEL
c
1 ] 1] v A\ \"}
374949 | 3.93696 | 4.133,81 | 4.34050 | 455753 | 4.78540
CLASS )
E
412444 | 433066 | 454720 | 477455 | 501328 | 5.263,95
s 2.884,22 | 3.02843 | 317985 | 3.338,85 3.505,79 3.681,08
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o EVANDRO MAIA PIMENTA
Prefeito Constitucional
4.743,11 4.980,27 | 5.229,28 | 5.490,74 | 5.765,28 6.053,54
ca
6.166,0 6.474, | 6.798, | 7.137, 7.494, 7.869,6
4 34 06 96 86 0
ANEXO I ESTADO DA PARAIBA
Tabela de Gratificacio para Diretor Escolar Prefeitura Municipal de Belém do Brejo do Cruz
CNPJ 08.920.126/0001-96
Escola NO de Alunos Valor Rua Conego José Viana dos Santos, 107-Centro — CEP 58895-000
Lei 793/2022
Nivel | Até 100 alunos 15%
Altera o anexo |, da Lei n° 741/2020, que dispde sobre a
Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal e da outras
Nivel Il 101 a 200 alunos 30% providéncias.
Nivel Ili 201 a 400 alunos 40% O Prefeito Constitucional de Belém do Brejo
do Cruz, no uso de suas atribuigdes legais faz saber que o Poder
Nivel IV 401 a mais 600 50% Legislativo Municipal aprovou e que eu sanciono a seguinte Lei:
alunos o )
Art. 1> - O anexo |, da Lei n°. 741/2020
ANEXO 11l passara a vigorar com as alteragdes abaixo:
ANEXO |
CARGO VALOR CARGOS COMISSIONADOS DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL
Coordenador Pedagédgico 30% QUANTIDADE E REMUNERACAQ
SIGL DENOMINAGAO Qtdad | Remuneraga
A e o
Orientador Educacional 30% FAE- | Secretario Municipal de Administragao 01 R$ 3.000,00
1
FAE- | Secretario Municipal de Finangas 01 R$ 3.000,00
1
Supervisor Escolar 30%
FAE- | Secretario Municipal de Educagéao 01 R$ 3.000,00
1
FAE- | Secretario Municipal de Turismo e Meio 01 R$ 3.000,00
Inspetor Escolar 30% 1 Ambiente
FAE- | Secretario Municipal de Saude 01 R$ 3.000,00
1
Belém do Brejo do Cruz-PB, 29 de Abril de 2022. FAE- | Secretario Municipal de Agdo Social 01 R$ 3.000,00
1
FAE- | Secretario Municipal de Obras e Servigos 01 R$ 3.000,00
1 Urbanos
FAE- | Secretario Municipal de Agricultura 01 R$ 3.000,00
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1

FAE- | Secretaria Municipal de Esporte e Cultura 01 R$ 3.000,00
1

FAE- | Assessor Juridico 01 R$ 3.000,00
1

FAE- | Tesoureiro 01 R$ 3.000,00
1

FAE- | Assistente de Engenharia 03 R$ 1.800,00
1

FAE- | Assessor Administrativo 10 R$ 1.800,00
2

FAE- | Assessor de Comunicagéo 02 R$ 1.800,00
2

FAE- | Assessor Técnico de Comunicagdo 10
3 R$ 1.212,00

FAE- | Assessor de Planejamento 10 R$ 1.212,00
3

FAE- | Consultor 01 R$ 1.212,00
4

FAE- | Assistente Técnico de Projetos 08 R$ 1.212,00
4

FAE- | Assessor Executivo 12 R$ 1.212,00
4

FAE- | Secretario de Gabinete 10 R$ 1.212,00
4

FAE- | Encarregado da Guarda Municipal 01 R$ 1.212,00
4

FAE- | Administrador do Matadouro 01 R$ 1.212,00
4

FAE- | Administrador do Cemitério 01 R$ 1.212,00
4

FAE- | Agente de Apoio Operacional 08 R$ 1.212,00
5

FAE- | Agente Condutor de Veiculos 10 R$ 1.212,00
5

FAE- | Agente de Desenvolvimento Infantil 08 R$ 1.212,00
5

Art. 2°. As despesas decorrentes da aplicagdo da
presente Lei correrao a conta de dotagdes préprias existentes no

Orcamento Geral do Municipio do exercicio 2022.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de Janeiro de 2022,

revoguem-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 29 de Abril de 2022.

Evandro Maia Pimenta
PREFEITO CONSTITUCIONAL

ESTADO DA PARAIBA
Prefeitura Municipal de Belém do Brejo do Cruz
CNPJ 08.920.126/0001-96
Rua Conego José Viana dos Santos, 107-Centro — CEP 58895-000

LEI N° 794/2022

Autoriza a abertura de Crédito Especial
ao Orgamento vigente para fins que
menciona e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
BELEM DO BREJO DO CRUZ, deste Estado da Paraiba, no uso
das atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio,
faz saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito
especial ao orgamento vigente, no valor de R$ 20.000,00 (vinte
mil reais), para atender as despesas decorrentes do Programa
Bolsa Transporte Universitario que visa possibilitar auxilio
financeiro para custear despesas de transporte aos estudantes do
ensino superior e técnico e que ndo tenham meios de suprir suas
necessidades.

Paragrafo unico. A discriminacdo do crédito especial no caput
deste artigo sera assim distribuida:

02.040 Secretaria de Educagao

Rubrica: 12 364 1002 2062 Auxilio aos Estudantes do Ensino
Técnico e Superior Elemento de Despesa

3390.18.99 - Auxilio Financeiro a
Estudantes.........c..cocceeeveeeeieceeeeeeeen R$ 20.000,00

Fonte: 15001000 Recursos Livres (Ordinario)
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Finalidade: Liquidacao das despesas com acdes para auxilio aos
estudantes de ensino técnico e superior.

Art. 2° - Para a cobertura do Crédito autorizado pelo artigo anterior
serao usadas as fontes de recursos caracterizadas no art. 43, da
Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964.

Paragrafo unico — Fica ainda o Poder executivo municipal
autorizado a suplementar o referido projeto, caso seja necessario,
nos moldes do artigo 42, da Lei Federal n° 4.320 de 17 de margo
de 1964, bem como, nos limites do valor autorizado na Lei

Orgamentaria Anual de 2021.

Art. 3° A estimativa do impacto orgamentario-financeiro decorrente
da adogdo das medidas previstas nesta lei, bem como, a
declaracdo de adequacao orcamentaria e financeira estao
contidos nos Anexos | e Il, consoante determinagéo insita no art.
16 da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 4° Fica ainda o Prefeito Municipal autorizado a realizar as
modificagdes oriundas do referido crédito especial na LDO e PPA
vigentes promovendo a compatibilizagao da agéo ora proposta.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Belém do
Brejo do Cruz, Estado da Paraiba, 29 de abril de 2022

EVANDRO MAIA PIMENTA

Prefeito Municipal

ANEXO |

RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-
FINANCEIRO

(Artigo 16, I, Lei Complementar n° 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:

Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito
especial ao orgamento vigente, no valor de R$ 20.000,00 (vinte
mil reais), para atender as despesas decorrentes do Programa
Bolsa Transporte Universitario que visa possibilitar auxilio
financeiro para custear despesas de transporte aos estudantes do
ensino superior e técnico e que nao tenham meios de suprir suas

necessidades.

IMPACTO NO ORGAMENTO/2022

Sem reflexo, pois ndo aumenta a despesa ja prevista no
orgcamento corrente, uma vez que os recursos decorrerdao da
adequagao no orgamento.

IMPACTO NO ORGAMENTO/2023

Sem reflexo, pois a despesa emanada desta lei ja estara
adequada a realidade orgamentaria futura.

IMPACTO NO ORGAMENTO/2024

Sem reflexo, pois a despesa emanada desta lei ja estara
adequada a realidade orgamentaria futura.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Belém do
Brejo do Cruz, Estado da Paraiba, 29 de abril de 2022.

EVANDRO MAIA PIMENTA
Prefeito Municipal
ANEXO Il

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E
FINANCEIRO

(Artigo 16, Il, Lei Complementar n° 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:

Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito
especial ao orgamento vigente no valor de R$ 20.000,00 (vinte

mil reais), para atender as despesas decorrentes do Programa
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Bolsa Transporte Universitario que visa possibilitar auxilio
financeiro para custear despesas de transporte aos estudantes do
ensino superior e técnico e que ndo tenham meios de suprir suas

necessidades.

FONTE DE CUSTEIO:

Crédito Especial a ser aberto na LOA/2022 tendo como

fontes de recursos oriundos do tesouro municipal

Na qualidade de ordenador de "despesas" do Municipio
de Belém do Brejo do Cruz, declaro, para os efeitos do artigo 16, Il
da Lei Complementar n° 101 — Lei de Responsabilidade Fiscal,
que a despesa acima especificada possui adequagdo
Orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual, em

razao da abertura do Crédito Especial para esse fim autorizado.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Belém do
Brejo do Cruz, Estado da Paraiba, 29 de abril de 2022

EVANDRO MAIA PIMENTA

Prefeito Municipal

ESTADO DA PARAIBA
Prefeitura Municipal de Belém do Brejo do Cruz
CNPJ 08.920.126/0001-96
Rua Conego José Viana dos Santos, 107-Centro — CEP 58895-000

LEI N°. 795/2022

REGULAMENTA NO AMBITO DESTE MUNICIPIO, O
PROGRAMA BOLSA TRANSPORTE UNIVERSITARIO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM DO
BREJO DO CRUZ, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente considerando o disposto na Lei
Orgéanica Municipal, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e

eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica instituido, no ambito do municipio de Belém do Brejo
do Cruz/PB, o Programa Bolsa Transporte Universitario, vinculado
a Secretaria Municipal de Educacéo, que tem por objetivo geral

possibilitar aos estudantes que sejam comprovadamente carentes
na forma da lei, € ndo tenham meios de suprir suas necessidades,

0 acesso ao ensino superior e técnico profissionalizante.
Art. 2° Constituem objetivos especificos do programa:

| - conceder ajuda financeira, através de bolsa-auxilio, para o
custeio parcial do transporte escolar de alunos, residentes em
Belém do Brejo do Cruz, Estado da Paraiba, que frequentam, em
situagao regular, cursos de nivel superior ou técnico
profissionalizante, em instituicdes de ensino localizadas nas

seguintes cidades circunvizinhas:

a) Catolé do Rocha-PB;

b) Patu-RN;

Il - ampliar o numero de profissionais residentes no Municipio,

com formagao universitaria e técnico profissionalizante;

Il - ampliar o quantitativo de pessoal qualificado, seja no ambito
do poder publico ou da iniciativa privada, garantindo, através da

capacitagéo, as condi¢cdes para sustentagao.

Art. 3° O valor da bolsa-auxilio de que trata este regulamento
sera de R$150,00 (cento e cinquenta reais) para cada estudante
residente neste municipio, que estiver matriculado na cidade de
Catolé do Rocha-PB, e de R$ 100,00 ( cem reais) para cada
estudante residente neste municipio, que estiver matriculado em
Patu-RN.

Art. 4° Fara jus ao recebimento da bolsa-auxilio o estudante que

atender as condi¢des a seguir estabelecidas:
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| - for estudante universitario regularmente matriculado em um

Unico curso de nivel superior ou técnico profissionalizante;

Il — n&o possuir recursos financeiros para custear, sem auxilio
financeiro, o seu transporte escolar, assim entendido aquele cuja

renda familiar ndo seja superior a 3 (trés) salarios minimos;
Il - ndo ficar reprovado em nenhuma disciplina do seu curso;

IV - ndo receber auxilio de outras fontes para o seu transporte

escolar; e,

V - apresentar a seguinte documentagao:

a) Carteira de Identidade;

b) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF);

C) Comprovante de Matricula referente ao ano/semestre

letivo respectivo;

d) Comprovante de enderego, que ateste residéncia em

relacao aos trés meses anteriores a sua apresentagao;

e) Comprovante de renda familiar;

f) Declaragado, firmada de préprio punho, de que ndo é
beneficiario de nenhum programa de transporte escolar, para os

estudantes descritos na presente lei.

Art. 5° Sera criada uma comissao para estudo social de selegéo
dos beneficiarios de que trata esta lei, por meio de Portaria da
lavra da Secretaria de Educagao, e sera composta por:

[ — Um representante da Secretaria Municipal de
Educacao, Esporte e Lazer;

I — Um representante da Secretaria de Desenvolvimento

Social;

" — Um representante do Conselho Municipal de
Educacao;

v — Um representante do Poder Legislativo.

Art. 6°. A prefeitura podera utilizar veiculo préprio, locar ou ainda

obter prestacdo de servigo de terceiro para a consecugdo dos fins

almejados por esta lei, ndo tendo direito a bolsa auxilio o

estudante transportado as expensas do Municipio.

Art. 7°. O estudo social de que trata o art. 6°, e a concessao de
bolsas auxilios diretamente ao estudante, somente contemplara
quem se enquadre nos termos do art. 4° desta lei, e que ndo

esteja sendo transportado em veiculos de que trata o art. 7°.

Art. 8°. O periodo anual de inscri¢éo e o local respectivo sera o
estipulado em Portaria de lavra da Secretaria Municipal de

Educacéao.

Art. 9°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo,

revogando-se as disposi¢des em contrario.

Belém do Brejo do Cruz, 29 de abril de 2022.

EVANDRO MAIA PIMENTA

Prefeito
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